ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR. 247
din data de 22.12.2020

privind aprobarea infiintirii Locuintei maxim protejate pentru adulti cu probleme
de sinitate mintald 6 locuri, situati pe str. Salcimilor nr. 8, in subordinea Directiei
de Asistentd Sociald Turda , transformirii a 6 posturi functii contractuale de executie
de asistent personal , vacante, in functii contractuale de executie de asistent social,
asistent medical generalist si ingrijitoare, modificarea denumirii Locuintei protejate
pentru adulti cu usoare probleme de sinitate mintali in Locuinti maxim protejati
pentru adulti cu usoare probleme de séiniitate mintali 6 locuri si modificarea
denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu probleme de siinitate mintali 10
locuri in Locuinti maxim protejati pentru adulti cu probleme de sinitate mintali 10
locuri , transformirii a 4 posturi functii contractuale de executie de infirmierd in
functii contractuale de executie de ingrijitoare la Serviciul Crese precum si aprobarea
organigramei, statului de functii, numéarului de personal si ROF -ului D.A.S. Turda

Consiliul Local al municipiului Turda intrunit in sedinta ordinari din data de
22.12.2020;

Luand in dezbatere proiectul de hotirdre initiat de citre Primarul municipiului
Turda, domnul Cristian Octavian Matei cu privire la aprobarea infiintirii Locuintei maxim
protejate pentru adulti cu probleme de sandtate mintald 6 locuri, situatid pe str. SalcAmilor
nr. 8, in subordinea Directiei de Asistentd Sociala Turda , transformarii a 6 posturi functii
contractuale de executie de asistent personal , vacante, in functii contractuale de executie
de asistent social, asistent medical generalist si ingrijitoare, modificarea denumirii
Locuintei protejate pentru adulti cu usoare probleme de sdnitate mintald in Locuintd
maxim protejati pentru adulti cu ugoare probleme de sinitate mintald 6 locuri si
modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu probleme de sinitate mintala
10 locuri in Locuintd maxim protejatd pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 10
locuri , transformdrii a 4 posturi functii contractuale de executie de infirmierd in functii
contractuale de executie de ingrijitoare la Serviciul Crese , precum si aprobarea
organigramei, statului de functii, numarului de personal si ROF -ului D.A.S. Turda.

Analizind raportul de specialitate al Directici de Asistentd Sociald Turda (D.A.S.),
inregistrat cu nr.10154/09.12.2020;

In baza prevederilor art. 112 alin. 3 lit. m ale Legii 292/2011, Legea asistentei
sociale cu modificdrile si completarile ulterioare , Ordonantei Guvernului nr. 68/2003,
privind serviciile sociale, a HG 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale
cu modificarile si completarile ulterioare, Legea 487/2002 Legea sanitatii mintale si a
protectiei persoanelor cu tulburdri psihice, Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati cu modificirile i
completdrile ulterioare; Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdti, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei
Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnati
de Roménia la 26 septembrie 2007, cu modificarile ulterioare; Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile si completirile
ulterioare; O.U.G. nr. 69/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006



privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap; Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap aprobate prin H.G. nr. 268/2007; Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in
domeniul serviciilor sociale aprobate prin H.G. nr. 118/2014, cu modificirile si
completarile ulterioare; H.G. nr. 655/2016 pentru aprobarea Strategiei nationale ,,0
societate fard bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020 si a Planului operational
privind implementarea Strategiei nationale ,,O societate fird bariere pentru persoanele cu
dizabilitdti” 2016-2020; Regulamentului-cadru de organizare si functionare al DAS Turda,
aprobat prin H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal,
cu modificarile si completirile ulterioare; Standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip locuint protejati pentru persoane adulte
cu dizabilitdti aprobate prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 82 din 16
ianuarie 2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitafi; art. 24 si art. 25 din
Metodologia de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap
aprobata prin Decizia Presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoane cu Dizabilitati nr.
877 din 30 octombrie 2018;

Tinind cont si de faptul ca, prin HCL 227/26.11.2020 s-a dispus la art. 2 darea in
administrare Directiei de Asistentd Sociald Turda a imobilului compus din teren inscris in
CF nr. 62740 si a constructiei edificatd pe acesta , situate in Turda, str. Al. SalcAmilor nr. 8,
in vederea Infiintdrii unei Locuinte maxim Protejate cu o capacitate de 6 locuri .

Avind in vedere avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local nr. 1 - pentru
buget finante, prognoze economice, investitii i nr. 4 - pentru muncd si protectie sociald,
protectia copilului, drepturile i libertdtile fundamentale ale cetdtenilor, culte, minoritdti,
ordine publicd si apdrare,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 1 si alin. 2 lit. a) si lit. d), alin. 3 lit. ¢), alin. 7
lit. d), alin. 9 lit. a), art. 136 coroborat cu art. 139 si art. 196 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si ale Regulamentului de Organizare si functionare al
Consiliului Local al municipiului Turda,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba infiintarea Locuintei maxim protejate pentru adulti cu probleme
de sdndtate mintald 6 locuri , situatid pe str. Salcdmilor nr. 8 in subordinea Directiei de
Asistenta Sociala Turda.

Art. 2. Se aprobid transformarea a 6 posturi functii contractuale de executie de
asistent personal , vacante, in functii contractuale de executie dupd cum urmeaz :
e | post functie contractuald de executie de asistent medical PL
¢ 4 posturi functie contractualad de executie ingrijitor.
¢ 1 post functie contractuala de executie de asistent social

Art. 3. Se aprobd organigrama, statul de functii, numarului de personal,
Regulamentul de Organizare si Functionare al DAS TURDA, conform anexelor 1, II si III
care sunt parte integrantd a prezentei hotirari.

Art. 4. Se aprobd modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu usoare
probleme de sinitate mintald in Locuintdi maxim protejatd pentru adulti cu usoare
probleme de sanatate mintald 6 locuri.



Art. 5. Se aproba modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu
probleme de sdnitate mintalda 10 locuri in Locuintd maxim protejati pentru adulii cu

probleme de sanatate mintald 10 locuri.

Art. 6. Se aprobd transformarea a 4 posturi functii contractuale de executie de
infirmiere in functii contractuale de executie de ingrijitoare in cadrul Serviciului Crese al

Directiei de Asistentd Sociald Turda.

Art. 7. Prezenta hotdrdre se comunicd prin intermediul Secretarului general al
municipiului Turda, in termenul previzut de lege, Primarului municipiului Turda,
Institutiei Prefectului judetului Cluj, precum si Directiei de Asistentd Sociald Turda in
vederea ducerii la Indeplinire si se aduce la cunostinta publici prin afisare la sediul
Consiliului Local Turda si postare pe pagina de internet www.primturda.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Nastase Paul
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Numadrul total al consilierilor in functie este 21.
Numdrul consilierilor participanti la vot este 11.
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ROMANIA

JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL TURDA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA TURDA

Str. Dacia nr. 1

Tel: 0264/317137; Fax: 0264/317136

e-mail: office(a asistentasocialaturda.ro, www.asistentasocialaturda.ro

Nr.10154/09.12.2020
Raport de specialitate

In temeiul prevedetilor art. 112 alin. 3 lit. m ale Legii 292/2011, Legea asistentei sociale cu
modificarile si completarile ulterioare , Ordonanfei Guvernului nr. 68/2003, privind serviciile sociale, a
HG 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale cu modificrile si completirile ulterioare, Legea 487/2002
Legea sanatdfii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice, Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu modificirile si completarile
ulterioare; Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Nagiunilor Unite la 13 decembrie 2006,
deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnati de Romania la 26 septembrie 2007, cu modificarile
ulterioare; Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile si
completarile ulterioare; O.U.G. nr. 69/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap; Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
aprobate prin H.G. nr. 268/2007; Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale aprobate prin H.G. nr. 118/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare; H.G. nr. 655/2016 pentru aprobarea Strategiei nationale ,,0
societate fird bariere pentru persoanele cu dizabilititi” 2016-2020 si a Planului operational privind
implementarea Strategiei nationale ,,0 societate fiird bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020;
Regulamentului-cadru de organizare si functionare al DAS Turda, aprobat prin H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociali si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completirile ulterioare; Standardelor specifice
minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip locuinti protejatd pentru persoane
adulte cu dizabilitafi aprobate prin Ordinul ministrului muncii si Justitiei sociale nr. 82 din 16 ianuarie
2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati; art. 24 si art. 25 din Metodologia de reorganizare a centrelor
rezidenfiale pentru persoanele adulte cu handicap aprobati prin Decizia Presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Persoane cu Dizabilitati nr. 877 din 30 octombrie 2018;

Tinand seama de faptul c& prin HCL 227/26.11.2020 s-a dispus la art. 2 darea in administrare Directiei
de Asistentd Sociald Turda a imobilului compus din teren inscris in CF nr. 62740 si a constructiei
edificatd pe acesta , situate in Turda, str. Al. SalcAmilor nr. 8, in vederea infiintarii unei Locuinte maxim
Protejate cu o capacitate de 6 locuri .

Avand in vedere faptul ci Locuinta protejata este un serviciu social specializat, alternativ spitalizarii,
prin intermediul caruia persoanele adulte cu dizabilititi psihice pot si beneficieze de servicii de gézduire
si masd, de supraveghere si medico-sociale precum si activitati care si le asigure dezvoltarea abilitatilor
de autogospodarire de bazd intr-un mediu securizant suportiv. Studiile de specialitate spun cd sansele de
reabilitare a acestor persoane sunt minine. Cu sprijin si supraveghere permanenta isi dezvolta abilitatile la
un nivel rudimentar.

De asemenea, Locuinta protejati are ca obiectiv principal asigurarea calitatii vietii persoanelor adulte
cu dizabilititi psihice de pe aria municipiului Turda, intr-un mediu securizat, permitandu-le acestora si
beneficieze de servicii de ingrijire.

La nivelui municipiului Turda existd 2 Locuinte Protejate aflate in subordinea DAS Turda. Datoriti
cazurilor multiple cu care ne confruntim la nivel local, considerim necesari infiintarea unei noi Locuinte
maxim Protejate. In momentul de fatd persoanele adulte cu hadicap apeleaza la serviciile ambulatorii
insuficiente si nu intotdeauna capabile sa asigure o ingrijire pe termen lung a acestor persoane.



Pentru functionarea in conditii optime a noii Locuinte maxim Protejate  este necesar un numir de 6
angajati . Astfel pentru cele 6 posturi necesare se vor transforma 6 posturi de asistent personal vacante;,
in:

* 1 post functie contractuald de executie de asistent medical PL
* 4 posturi functie contractuald de executie ingrijitor.
e 1 post functie contractuald de executie de asistent social

Astfel, fatd de cele prezentate, structura Directiei de Asistentd Sociald Turda propusa spre aprobare are un

numdr de 285 posturi, repartizate dupa cum urmeazi:

- Directia de Asistentd Sociald — 34 posturi, din care functii publice 23 si 11 functii contractuale;

- Cantina de Ajutor Social — 7 posturi, functii contractuale

- Centrul de Zi si Centrul de ingrijiri la domiciliu -30 posturi, functii contractuale;

- Centrul Social de Urgentd pentru Persoane fara Adapost - 9 posturi, functii contractuale;

- Centrul de consiliere pentru femei si copii - victime ale violentei domestice - 2 posturi, functii

contractuale;

e - Locuinta maxim protejatd pentru adulti cu usoare probleme de sinitate mintalid 6 locuri- 7
posturi, functii contractuale;

* - Locuinta maxim protejatd pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 10 locuri - 8 posturi,
functii contractuale;

¢ -Locuinfa maxim protejatd pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 6 locuri- 6 posturi,

functii contractuale;

- Centrul comunitar de igiena si siinatate Poiana - 5 posturi, functii contractuale;

- Serviciul Crese - 34 posturi, functii contractuale;

- Serviciul de Asistentd medicald - 22 posturi, functii contractuale;

- Asistenti personali - 121 posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav.

Ca urmare a celor mentionate mai sus propunem in considerarea aspectelor de fapt si de drept expuse
spre dezbatere si aprobare proiectul de hotirare cu privire la :
1. Infiintarea Locuintei Maxim Protejate pentru adulti cu probleme de sinitate mintala cu o capacitate
de 6 locuri situatd in Turda, str. Al. Salcamilor nr. 8, in subordinea Directiei de Asistenti Sociald Turda,
2. Transformarea a 6 posturi functii contractuale de executie de asistent personal , vacante, in functii
contractuale de executie dupd cum urmeazi :
¢ 1 post functie contractuald de executie de asistent medical PL
¢ 4 posturi functie contractuala de executie ingrijitor.
e 1 post functie contractuali de executie de asistent social
3. Organigrama , statul de functii, numarul de personal ,ROF DAS Turda conform anexelor nr. I, II, III
ce fac parte integrantd din prezenta hotérare.
4. Modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu usoare probleme de sinitate mintald in
Locuintd maxim protejata pentru adulti cu usoare probleme de sinitate mintald 6 locuri ;
5. Modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 10 locuri in
Locuintd maxim protejatad pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 10 locuri.
6. Transformarea a 4 posturi functii contractuale de executie de infirmiere in functii contractuale de
executic de ingrijitoare In cadrul Serviciului Crese al DAS Turda.
Mentiondm ca modificarile propuse spre aprobare se vor face cu respectarea incadririi in bugetul aprobat
pentru DAS Turda in anul 2020.

Director general Director general adjunct
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REFERAT DE APROBARE

a Proiectului de hotérare privind aprobarea infiintarii Locuintei maxim protejate pentru adulti cu
probleme de sanitate mintald 6 locuri , situatd pe str. Salcimilor nr. 8, in subordinea Directiei de
Asistenta Sociald Turda , transformarii a 6 posturi functii contractuale de executie de asistent personal ,
vacante, in functii contractuale de executie de asistent social, asistent medical generalist i ingrijitoare,
modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu usoare probleme de sdnitate mintald in
Locuintéd maxim protejata pentru adulti cu usoare probleme de sinatate mintald 6 locuri si modificarea
denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu probleme de sanétate mintald 10 locuri in Locuintd maxim
protejata pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 10 locuri , transformarii a 4 posturi functii
contractuale de executie de infirmiera in functii contractuale de executie de ingrijitoare la Serviciul Crese
precum si aprobarea organigramei, statului de functii, numarului de personal si ROF -ului DAS TURDA

Vézind cele prezentate in raportul de specialitate al DAS nr. 10154/09.12.2020 cu privire la
solicitarea de aprobare a :

> Infiingarii ,,Locuintei Maxim Protejate pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 6 locuri,
in subordinea Directiei de Asistentd Sociald Turda;

» Transformarii a 6 posturi functii contractuale de executie de asistent personal , vacante, in functii
contractuale de executie de : 1 asistent social , 1 asistent medical generalist PL si 4 ingrijitoare;

» Organigramei , statului de functii si ROF-ului Das Turda, conform anexelor nr. [, IL, III ce sunt
parte integrantd a prezentei hotarari;

» Modificarii denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu usoare probleme de sinitate mintald in
Locuintd maxim protejatd pentru adulti cu ugoare probleme de sanatate mintald 6 locuri ;

» Modificarii denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu probleme de sinitate mintald 10 locuri
in Locuintd maxim protejatd pentru adulti cu probleme de sinatate mintala 10 locuri;

» Transformarii a 4 posturi functii contractuale de executie de infirmiere in functii contractuale de
executie de ingrijitoare in cadrul Serviciului Crese al DAS Turda.

Avénd in vedere prevederile art. 112 alin. 3 lit. m ale Legii 292/2011, Legea asistentei sociale cu
modificarile si completrile ulterioare , Ordonantei Guvernului nr. 68/2003, privind serviciile sociale, a
HG 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare a serviciilor sociale cu modificirile si completirile ulterioare, Legea 487/2002
Legea sandtatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburdri psihice, Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati cu modificarile si completirile
ulterioare; Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006,
deschisé spre semnare la 30 martic 2007 si semnatd de Roménia la 26 septembrie 2007, cu modificarile
ulterioare; Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completrile ulterioare; O.U.G. nr. 69/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind
protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap; Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
aprobate prin H.G. nr. 268/2007; Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale aprobate prin H.G. nr. 118/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare; H.G. nr. 655/2016 pentru aprobarea Strategiei nationale ,,O
societate fard bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020 si a Planului operational privind
implementarea Strategiei nationale ,,O societate firi bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020;
Regulamentului-cadru de organizare si functionare al DAS Turda, aprobat prin H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociali si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completirile ulterioare; Standardelor specifice



minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip locuintd protejata pentru persoane
adulte cu dizabilitati aprobate prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 82 din 16 januarie
2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti; art. 24 si art. 25 din Metodologia de reorganizare a centrelor
rezidenfiale pentru persoancle adulte cu handicap aprobati prin Decizia Presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Persoane cu Dizabilititi nr. 877 din 30 octombrie 2018 si tinand cont de faptul ci prin
HCL 227/26.11.2020 s-a dispus la art. 2 darea in administrare Directiei de Asistentd Sociald Turda a
imobilului compus din teren inscris in CF nr. 62740 si a constructiei edificati pe acesta , situate in Turda,
str. Al. Salcdmilor nr. 8, in vederea infiintirii unei Locuinte maxim Protejate cu o capacitate de 6 locuri

Luénd in considerare faptul cd Locuinta protejatd este un serviciu social specializat, alternativ
spitalizarii, prin intermediul caruia persoanele adulte cu dizabilititi psihice pot si beneficieze de servicii
de gazduire si masa, de supraveghere si medico-sociale precum si activititi care si le asigure dezvoltarea
abilitdtilor de autogospodarire de baza Intr-un mediu securizant suportiv. Studiile de specialitate spun ca
sansele de reabilitare a acestor persoane sunt minine. Cu sprijin si supraveghere permanenta isi dezvolti
abiltatile la un nivel rudimentar.

La nivelui municipiului Turda existd 2 Locuinte Protejate aflate in subordinea DAS Turda. Datoriti
cazurilor multiple cu care ne confruntam la nivel local, considerdm necesara infiintarea unei noi Locuinte
maxim Protejate. in momentul de fatd persoanele adulte cu hadicap apeleazi la serviciile ambulatorii
insuficiente si nu intotdeauna capabile si asigure o ingrijire pe termen lung a acestor persoane.

Astfel, in temeiul art. 136 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, pentru motivele
mentionate mai sus, propun spre aprobare Proiectul de hotdrare privind aprobarea infiintarii Locuintei
maxim protejate pentru adulti cu probleme de sanitate mintala 6 locuri , situati pe str. Salcamilor nr. 8,
in subordinea Directiei de Asistentd Sociald Turda , transformirii a 6 posturi functii contractuale de
executie de asistent personal , vacante, in functii contractuale de executie de asistent social, asistent
medical generalist si ingrijitoare, modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu usoare
probleme de sinitate mintald in Locuintd maxim protejatd pentru adulti cu usoare probleme de sinitate
mintald 6 locuri , modificarea denumirii Locuintei protejate pentru adulti cu probleme de sinitate
mintald 10 locuri in Locuintd maxim protejata pentru adulti cu probleme de sdnitate mintald 10 locuri ,
transformérii a 4 posturi functii contractuale de executie de infirmiers in functii contractuale de executie
de ingrijitoare la Serviciul Crese , precum si aprobarea organigramei, statului de functii, numirului de
personal si ROF -ului DAS TURDA.

/

Primar
Cristian Octajian 1\&:}'

ﬁ/




‘ANEXA NR: i LA HCL NR.

"SOCIALA TURDA

“ASISTENTA

VALABILA INCEPAND CU 2020

‘ORGANIGRAMA DIRECTIEl DE

'

LW A Lt 4
R

~POSTURI CONTRACTUALE DE EXECUTIE .

POSTURI CONTRACTUALE DE CONDUCERE

FUNCT!l PUBLICE DE EXECUTIE

PRIMAR

[ consiutiocar |—

FUNCTIl PUBLICE DE CONDUCERE

TOTAL din care

19

4
285

35342 INIDIAYIS

DIRECTOR GENERAL

ADJUNCT

YIVI00S YiN3LSISY
34 [1D193N38 YIvd

L 4

1S YAN3QIAZ 1NIDIAYIS

v |

WNIDEY
1S yINISuNn
30 1L¥NLIS IHINIATY]
LNIWILHYIWOD

AILVYLSINIAQY

1

DIRECTOR GENERAL

+

- 15 YVIONVYNIZ

-02INONOY3 1NDIAS |1

WI20s
™" woLnrv 3a NILNYD

MN019

YIVANIW 3LYLYNYS 30
INITBON NI ILINAY NYLNIY
YAVEELONd WIXVIN YININDOT

N30T 9 YIVININ
JIVIYNYS 30 INTIBONd
I¥Y0SN NJ 1LINAY NYLNIS
YLVrIlo¥d WIXVIN Y1NINDO1

J1VLYNYS 30 3W31304d ND
NGV NYINId YIVIAL0Hd
WIXYIN ¥ LNINDOT

DIEINCT
13INIT0IA 3TV IWILDIA
‘IO 1 1333 NYINId

ASISTENTI PERSONALI

121

JLVLYNYS IS YN3IS1 30
YVLINAWOD TNYLNID

150dYaV Ydyd INVOSY3d
NYLNId YINIDYN
30 IVI20S TNYLNID

NNIRINOG W
—» JYINYON] 30 INYINID
1$1Z 30 1NYLINID

YIVIIQ3IW YINILSISY
30 INI2IAY3S

i

YN HIYZINWIGNI
YiVd IS YIN3QIAZ
INIWILHYINOD

JYVZIYVIVS ‘INVIAN
3ISYNSIY INDIAYAS

ITYNOSY3d ILNILSISY

L LITI=N

101N NS0
—» ‘YYVIILNL ALVIMOLNY
INIWILYVEINDD

—

YNOSY3d IINILSISY
VZIYOLINOW
INIFNILLYYINGD

PRESEDINTE DE SEDINTA

VIAN MATEI

CRISTIAN



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA TURDA

STAT DE FUNCTII PROPUS PENTRU ANUL 2020

/ANEXA NR 1
VIZAT PRIMAR

CRISTIAN OCJAVIAN MAT

ID functia Functia publici Gradul | Nivelul Functia contractuali Treapta Nivelul ..
Nr. ert. pubtlica STRUCTURA de conducere de executie clas profesional | Studiilo| de conducere de executie IGrapd studiilor Observatii
1 85717|Ocupat director general 1 S
2 85705 |Ocupat director general adjunct 1 S
SERVICIUL ECONOMICO-FINANCIAR SI ADMINISTRATIV
3 531480|Vacant sef serviciu 11 S
4 85704 |Ocupat consilier I superior  |S
5 85712|Ocupat consilier 1 superior  |S
6 Ocupat inspector spec. 1A S
7 Ocupat inspector spec. 1A S
8 Vacant sofer 1 M
9 Ocupat sofer I M
10 Ocupat inspector spec. 1 S
11 Ocupat referent 1A M
12 85719|Ocupat consilier I asistent  |S
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE
13 531481 |Vacant sef serviciu 11 S
14 85714|Ocupat consilier 1 superior  |S
15 85716|Ocupat consilier I superior |S
16 85708 | Vacant referent | superior |M
COMPARTIMENT MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI
17 85722 |Ocupat consilier 1 superior  |S S
18 85706|Ocupat consilier L asistent  |S S
COMPARTIMENT EVIDENTA SI PLATA INDEMNIZATII LUNARE
19 85715|Ocupat | | referent 111 superior  |M
COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA,OFICIUL JURIDIC
20 85720|Ocupat consilier 1 superior  |S S
21 85713|Ocupat consilier juridic |! superior |S S
22 85702 |Ocupat consilier I asistent  |S S
23 85721 |Ocupat consilier I superior  |S S
SERVICIUL EVIDENTA SI PLATA BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA
24 85703 |Ocupat consilier I superior |S S
25 85711 |Ocupat consilier I superior  |S S
26 85718 | Vacant referent 11 superior  |M M
27 85709|Ocupat consilier I principal |S S
28 Ocupat inspector spec. 1A S
29 Ocupat inspector spec. 1A S
30 Ocupat referent IA M




31 Ocupat inspector spec 11 S
32 Ocupat inspector spec 11 S
COMPARTIMENT PREVENIRE SITUATII DE URGENTA SI MARGINALIZARE SOCIALA
33 85710|Ocupat consilier 1 superior |S
34 85707|Ocupat consilier 1 asistent  |S
CENTRUL DE Z1 S1 CENTRUL DE INGRIJIRI LA DOMICILIU
35 Ocupat Psiholog practicant  |S
36 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
37 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
38 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
39 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
40 Ocupat Referent I 1A M
41 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
42 Ocupat Ingrijitor la domicilin M
43 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
44 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
45 Ocupat Asistent medical Iprincipal PL
46 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
47 Ocupat Kinetoterapeut [ S
48 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
49 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
50 Ocupat Asistent medical | PL
51 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
52 Ocupat Kinetoteerapeut | S
53 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
54 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
55 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
56 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
57 Ocupat medic primar S
58 Ocupat Kinetoterapeut S
Temporar vacani suspenda |
59 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M CIM cfart. 51 lit a
60 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
61 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
62 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
63 Ocupat Sef centru T S
64 Ocupat Ingrijitor la domiciliu M
CANTINA DE AJUTOR SOCIAL
65 Ocupat Muncitor calificat |II1 G
66 Vacant Muncitor calificat |1V G
67 Ocupat Referent IA M
68 Ocupat Sef centru 11 S
69 Ocupat Muncitor calificat |1V G
70 Ocupat Muncitor calificat |1 G
71 Ocupat Muncitor calificat |1 G
CENTRUL SOCIAL DE URGENTA PENTRU PERSOANE FARA ADAPOST
72 Ocupat | I Ingrijitor G




73 Ocupat Asistent social principal S
74 Vacant Sef centru 1 S
75 Ocupat Asistent social specialist  |S
76 Ocupat Asistent medical principal PL
77 Ocupat Ingrijitor G
78 Vacant Psiholog practicant |S
79 Vacant Ingrijitor G
80 Vacant Ingrijitor G
CENTRUL DE CONSILIERE FEMEI SI COPII, VICTIME ALE VIOLENTEI DOMESTICE
81 Ocupat Asistent social specialist  |S
82 Ocupat Consilier juridic i S
Ocupat
83 Ocupat Administrator 1§ M
84 Ocupat Asistent medical principal S
85 Vacant Coordonator personal de special{ 11 S
86 Ocupat Asistent social practicant  |S
87 Ocupat Ingrijitor G
LOCUINTA MAXIM PROTEJATA PENTRU ADULTI CU USOARE PROBLEME DE SANATATE MINTALA 6 LOCURI
88 Ocupat Ingrijitor G
89 Ocupat Ingrijitor G
90 Ocupat Sef centru Il S
91 Ocupat Inspector spec IA S
92 Ocupat Asistent medical principal PL
93 Ocupat Ingrijitor G
94 Ocupat Asistent social principal S
LOCUINTA MAXIM PROTEJATA PENTRU ADULTI CU PROBLEME DE SANATATE MINTALA 10 LOCURI
suspendare CIM cf art 51
95 Ocupat Asistent medical PL lita -L 53/2003
96 Ocupat Psiholog practicant |S
97 Ocupat Ingrijitor G
98 Ocupat Ingrijitor G
99 Ocupat Ingrijitor G
100 Ocupat Sef centru 1 S
101 Ocupat Asistent social specialist  |S
102 Ocupat Medic specialist  |S
LOCUINTA MAXIM PROTEJATA PENTRU ADULTI CU PROBLEME DE SANATATE MINTALA 6 LOCURI
103 Vacant Asistent medical PL
104 Vacant Ingrijitor G
105 Vacant Ingrijitor G
106 Vacant Ingrijitor G
107 Vacant Ingrijitor G
108 Vacant Ingrijitor G
SERVICIUL DE ASISTENTA MEDICALA
109 Ocupat Medic primar S
110 Vacant medic specialist  |S




111 Ocupat medic dentist specialist  |S
112 Ocupat medic dentist primar S
113 Ocupat medic specialist  |S
114 Ocupat Asistent medical | principal PL
115 Ocupat Asistent medical principal PL
116 Ocupat Asistent medical principal M
117 Ocupat Asistent medical principal PL
118 Ocupat Asistent medical  |principal PL
119 Ocupat Asistent medical principal PL
120 Ocupat Asistent medical principal PL
121 Ocupat Asistent medical  |principal PL
122 Ocupat Asistent medical  |principal PL
123 Ocupat Asistent medical principal PL
124 Ocupat Asistent medical principal PL
125 Ocupat Asistent medical principal PL
126 Ocupat Asistent medical principal PL
127 Ocupat Asistent medical principal PL
128 Vacant Asistent medical  [principal PL
129 Vacant Asistent medical  |principal PL
130 Ocupat Mediator sanitar G
SERVICIUL CRESE

131 Ocupat Infirmiera M
132 vacant Ingrijitor G
133 Ocupat Muncitor 111 G
134 Ocupat Referent 1A M
135 Ocupat Muncitor 111 G
136 QOcupat Infirmicra M
137 Ocupat Infirmiera M
138 Ocupat Educator puericultor] M
139 Ocupat Spalatoreasa G
140 Ocupat Muncitor v G
141 Ocupat Infirmicra M
142 Ocupat Coordonator personal de special{ 1l S
143 Ocupat Ilnﬁrmiera M
144 Ocupat Coordonator personal de specialf 1l S
145 Ocupat Infirmiera M
146 Ocupat Asistent medical PL
147 Ocupat Infirmiera M
148 Ocupat Infirmiera M
149 vacant Ingrijitor G
150 Ocupat Infirmiera M
151 Ocupat Asistent medical principal PL
152 Ocupat Spalatoreasa G
153 Ocupat Muncitor 11 G
154 Ocupat Infirmiera M
155 Vacant Inurijitor G
156 Vacant G

Ingrijitor




157 Vacant Spalatoreasa G
CRESA Jozsika Miklos
158 Vacant Educator puericultor M
159 Ocupat Infinmiera M
160 Vacant Ingrijitor G
161 Vacant Ingrijitor G
162 Vacant Inerijitor G
163 Vacant Ingrijitor G
164 Vacant Ingrijitor G
ASISTENTI PERSONALI

165 Ocupat G/M
166 Ocupat G/M
167 Ocupat G/M
168 Ocupat

169 Qcupat G/M
170 Ocupat G/M
171 Ocupat G/M
172 Ocupat G/M
173 Ocupat G/M
174 Ocupat G/M
175 Ocupat G/M
176 Ocupat

177 Ocupat G/M
178 Ocupat G/M
179 Ocupat G/M
180 Ocupat G/M
181 Ocupat

182 Ocupat G/M
183 Ocupat G/M
184 Ocupat G/M
185 Ocupat

186 Ocupat G/M
187 Ocupat G/M
188 Ocupat G/M
189 Ocupat G/M
190 Ocupat G/M
191 Ocupat G/M
192 Ocupat G/M
193 Ocupat G/M
194 Ocupat G/M
195 Ocupat G/M
196 Qcupat G/M
197 Ocupat G/M
198 Ocupat G/M
199 Ocupat G/M
200 Ocupat G/M
201 Ocupat G/M




202 Ocupat G/M
203 Ocupat G/M
204 Ocupat G/M
205 Ocupat G/M
206 Ocupat G/M
207 Ocupat G/M
208 Ocupat G/M
209 Ocupat G/M
210 QOcupat G/M
211 Ocupat G/M
212 Ocupat G/M
213 Ocupat G/M
214 Ocupat G/M
215 Ocupat G/M
216 Ocupat G/M
217 Ocupat G/M
218 Ocupat G/M
219 Ocupat G/M
220 Ocupat G/M
221 Ocupat G/M
222 Ocupat G/M
223 Ocupat G/M
224 Ocupat G/M
225 Ocupat G/M
226 Ocupat G/M
227 Ocupat G/M
228 Ocupat G/M
229 Ocupat G/M
230 Ocupat G/M
231 Ocupat G/M
232 Ocupat G/M
233 Ocupat G/M
234 Ocupat G/M
235 Ocupat G/M
236 Ocupat G/M
237 Ocupat G/M
238 Ocupat G/M
239 Ocupat G/M
240 Ocupat G/M
suspendare CIM cf art 51

241 Ocupat G/M lita -L 53/2003
242 Ocupat G/M
243 Ocupat G/M
244 Ocupat G/M
245 Ocupat G/M
246 Ocupat G/M
247 Ocupat




248 Qcupat G/M
249 Ocupat G/M
250 Ocupat G/M
251 Ocupat G/M
252 Ocupat G/M
253 Ocupat G/M
254 Ocupat G/M
255 Ocupat G/M
256 Ocupat G/M
257 Ocupat G/M
258 Ocupat G/M
259 Ocupat G/M
260 Ocupat G/M
261 Ocupat G/M
262 Ocupat G/M
263 Vacant G/M
264 Vacant G/M
265 Vacant G/M
266 Vacant G/M
267 Vacant G/M
268 Vacant GIM
269 Vacant G/M
270 Vacant G/M
271 Vacant G/M
272 Vacant G/M
273 Vacant G/M
274 Vacant G/M
275 Vacant G/M
276 Vacant G/M
277 Vacant G/M
278 Vacant G/M
279 Vacant G/IM
280 Vacant G/M
281 Vacant G/M
282 Vacant G/M
283 Vacant G/M
284 Vacant G/M
285 Vacant G/M




NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE

23

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 4
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE SPECIFICE 0
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 19
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 254
NR. TOTAL FUNCTH CONTRACTUALE DE CONDUCERE 8
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 262
NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE 285

Director general

Consilier

Moldovan (‘ameliﬁi:i’\

Consilier juridic
Ciupei Gratiela Dana
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